国资处转作风改善环境建设年活动个人（裴东林）问题清单及整改措施

	问题类型
	序号
	已查摆的问题
	整改措施
	整改时限

	
	
	
	
	

	政治上不过硬、履行主体责任不到位、压力传导层层递减等
	1
	对习近平新时代中国特色社会主义思想阵雪真懂真用及血神学透做实上还做的不够，政治理论学习的自觉性不强，运用理论去指导资产管理工作不够。
	制定学习计划，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神以及习近平总书记关于加强作风建设的重要指示批示，结合省委省政府、学校“作风建设年”活动实施方案，学懂弄通政治理论知识,并将所学用于日常国有资产管理工作。
	2018.09完成

长期坚持

	
	2
	贯彻执行学校决策部署行动不够迅速、执行力欠佳的问题。
	要从政治高度严格执行学校决策部署。工作前有方案，工作中有检查，工作后有总结。严把时间节点，保质保量完成工作。作为部门主要领导干部要以身作则，率先垂范，牢记职责,努力工作。
	2018.10完成

长期坚持

	能力不足、视野不宽、办法不多等
	1
	创新思维和工作能力需要进一步增强。
	重点学习资产管理的解决经验，创新工作思路，能在学校转型发展，特别是信息化手段确保资产三级管理落实等方面有新思路，新举措。
	2018.12完成
长期坚持

	履职担当不够、作风不正等
	1
	工作拖延、效率不高，工作的跟进意识、责任意识、解决问题的能力、工作水平、服务能力有待进一步提高。
	提高干事创业的能力围绕学校“对标追赶，转型提升”的总要求，加强学习和调研，在实践中增强才干，提高工作水平和服务能力。
	2018.07完成

长期坚持

	搞形式、不求实效等
	1
	深入二级学院单位了解情况不够，沟通交流少，工作效率低。
	走进服务对象，加强调研，增进了解，加强沟通，完善制度，提高工作效率，减少误会。
	2018.10完成
长期坚持

	行政效能低下、教学环境不优等
	1
	工作制度机制需进一步完善
	按照学校党委提出的“四个再造”要求，进一步梳理完善各项规章制度，补齐制度短板，配合有关部门改善教学环境。
	2018.10完成
长期坚持

	慵懒散漫、落实不力等
	1
	工作请示汇报不细致，协调服务不全面。存在重安排，轻过程的现象。
	不忘初心、牢记使命，以严实标准履职尽责，主动作为、敢于担当，善始善终、善作善成。
	2018.10完成

长期坚持

	工作要点推进缓慢、干事创业劲头不足等
	1
	面对国有资产管理方面积压问题较多且复杂棘手的工作，缺乏攻坚克难的勇气和有效方法。
	做好调查研究，不断学理论、学案例，借鉴兄弟院校好的做法，以良好的工作心态，创新工作方法，解决专项审计暴露出的国有资产管理方面复杂棘手的工作。
	2018.10完成

长期坚持

	项目工程质量监控不严、规范管理和建筑安全不达标等方面问题
	3
	面对实验室实训室验收不严谨、已建成实验室实训场地设施损坏需要维修改造响应慢维修立项不及时。
	国资处按照《兰州文理学院物资仪器设备验收管理办法》规定的验收流程对国资处负责所有建设项目进行验收，同时将会进一步加强验收人员管理。对二级学院申报的维修项目及时处理，重大问题及时申报立项。
	2018.06完成

长期坚持
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